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1 t. Обшне по.lо,денIIя
1,1, Настояшее П_о.-тоя,енrlе разработанtr в cooTBeTcTBIII' с Фе:ера-,ьньL\{ законо},I от
29,|2,2012 М 273-ФЗ <'Об ОбРаЗОВаНI'II в PocclliicKoii Фе:ерацIIIiil. Феiера_-rьны\I законом от
t18,05,10 Jф 8з-ФЗ <о BHeccHI,'I' IIз\Iененttli в отJе.]ьные законо:ате,lьные акты Россиliской(Dедерации в связI{ с совершенствованrlе\1 правового по.-,оj\енI.я госчдарственных
(мlтlиципа-uьньп<) }х{режденI,Iй>, с из}lенен}lя\Ill на 1-ý октября 2020 го:а. ГражланскиN,I и
Трудовым кодексом РФ. а также YcTaBorr Jошко.lьного образовате-:Iьного } чреждения.
1,2, .Щанное ПоложенИе сбозначает основные задачи и фу"*ц", обшего собрания,
определяет состав. права и ответственность собрания, а также взаимосвязь с другими
органами самоуправления и делопроизводство.
1,3, В своей деятельности Обrцее собрание работников МА!ОУ (да,тее - Обrцее собрание)
руководствуотся Конституцl ей Российской Федерации, Конвенцией ооН о правах р.Ъ"*rпл
федеральным, региональным местным законодательством, актами органов местного
схмоуправления в области образования и социЕlльной защиты, Уставом дошкольного
образовательного учрежден,irя.
1.4, I-{еЛЬЮ ДеЯТеЛЬНОСТИ]Общего собрания является общее руководство дошкольной
образовательной организацией в соответствии с учредительными, программными
документами и локальными актами.
1,5. Членами Общего собр;rния явJUIются все работники дошко,rIьного образовательного
}чрежденИя. К рабоТникаNI iиАдоУ относятсЯ гра;кJане. \частв}.ющие своим трудом в его
j]еятельнОсти на основе тр:. JовогО Jоговора. зак.lюченНогс) В поряJке. предусмоТРеННОХ,I
трудовым законоJате.Iьство\i Россrttiской Фе:ерапltт.I.
1.6. Общее собрание Jейст;:,\-ет в це.lllх реа.tl,{зацlrlт Il зашIlты прав и законньIх интересов
сотрудников детского caJa.
t,7. Общее собрание реаlиз}ет право на са\{остояте-]ьность Jошко.lьного образовательного
}чреждения в решениI,, вопросов. способствrюIцIi\ оптиrlапьной организации
воспитательно-образовате--Ir-ной и финансово-хозяr:tственнол-i .f еяте.lьности.
1.8. Обrцее собрание работников ос}-шеств-lllеТ JеятеJьностЬ в тесноМ контакте с
администРациеЙ и иньIмИ органамИ самоуправления учреждения, в соответствии с
действ}тоIцим законодательством, подзаконными нормативными актами и Уставом.
1,9. Настоящее Положение,содействует осуществлению управленческих нач€Lт, развитиюу,нициативы сотрудников, является локальным норма,гивным актом дошкольного
образовательного учреждения.
2. Основные задачи Общеl tr собрания
2,1. Общее собрание работников МА,щоу содействует осуществленик) управленческих
]{ачаJI, развитию инициативJ,I ТРУДОВого коJIлектива.

'1,2, 
Общее собрание Реfuти:iует право на самостоятельность дошкольного образовательного

!,чреждения в решении вопросов: способствrющих оптишrа-цьной организации
образовательного Процесса rl финансово-хозяйственной Jеяте--Iьности.'j"З. Общее собранИе соJсйсТвr-ет расширению коJ.]егиаlьньIх, демократических форxa
управления и воплощения в жизнь гос},дарственно-обrцественных принципов.

3. Функчии Обшего собраitllя
з,1, Обсуждение и рекомендация к утверждению проекта Коллективного договора, а Takike
{Iравил внутреннего трудовl)го распорядка.
3,2. Рассмотрение, обсуждение и рекомендация к утверждению Проlраммы развития
,цошкольного образовательЕ;ого учреждения.
з,з, Обсуждение и рекомсндация к утверждению проекта Устава мддоу, внесение
лiзменений и дополIlений в Устав, а также в другие локальные акты.
-1,4, Обсуждение вопросов с,Jстояния труловой дисциплины в дошкольном образовательном
'учрежщении и мероприятиi1 по ее укреплению, рассмотрение фактов нарушения Трудовой
,1исциплины работниками детского сада;
З.5. Рассмотрение вопросоI, охраны и безопасЕости условий ТрУда сотрудников, ОХР&НЫz
яtизни и здоровья воспитан}{иков.
З.6. Внесение предложений Учредителю

]

,

по улучшению финансово-хозяйственной



деятельности дошкольного,сбразовательного учреждения., :,..

3.7. Обсуждение и роко},tендациrl к утвеqждению Положения об оrrлате труда и
стимулировЕlнии работникоi,,i дошкольного обрфовательного учреждения.
З.8. Определение порядка и условий предоставления сОЦИitJТЬНьD( гарантий ,и льгот в
Еределах своей компетенццit. ,,'
З.9. Заслушиванио отчетов зЕIведующего дошкольным образовательным учреждением о
расходоваIIии бюджетньтх и внебюджетньD( средств. .!':

з.10. ознакомление с и]гоговьпr,lи документами по прьверке государственными и
муниципurльными органам}i деятельности мАдоУ и засл}.шиваЕие администрации о
выполнении меропрLIJIтий пэ устранению недостатков в работе.
з.11. В рЕ}мках действующего закоIiодательства приIIятие необходимьIх мер, ограждаюlцих
{iеДuГОГиЧеских и других работrшков, ад{иЕистрацию от необоснованного вмешательства в
йх профессионЕ}льн}.ю деятельЕость, огр€lнЕчеIlиrl самоотоятельности мддоу, его
еа},rоу[равJUIемости. Вьжоh с предгrожеЕиями Ео этим воIIросам в общественные
t-lрганизации, государственЁые и IчfУgицшrаJьЕые оргаЕы улрdвления образованием, органы
прокуратуры, общественаы:j объешнеrшя
З.12. Выборы в наблподатс.rьньй совgг Е комиссию гiо уреryJIированию споров между
участникilNIи образоватеJьЕ')D( отттошений cBoIд( trредставителей.

4. Организация управленця Общим собранием i,

++.1. В состав Общего собрания трудового коллектива МА!ОУ входят все работники
лошкольного образователь#ого r{реждеЕия.
4.2. На заседЕlIIио общего собрания работников могуг бытъ приглашены представители
Учредите.пя, общественньь оргаIIизаций, органов I\{уциципального и государственЕого
)тIрilвления. Лица, ПРИГЛВШr)нные на собрание, польз}тотся правом совещательного голоса,
foIогут вносить предложения и зilявления, уrаствовать в обсуясдении вопросов, находящихся
В ИХ КОМПеТеНЦИИ. .n l

4.3. Щлrя ведения Общего 
".Хбр** работников доrIrкольЕогоlОбразовательного }чреждения

Iiз его состава открытым гоjliосованием избирается rlредседатель и секретарь сроком на один
календарньй год, которые Е.ьшолнrIют свои обязанности на обtцественных началах.
4.4, Председатель общего с._lбрания:

, оргаIIизуеТ деяте.,ьяостъ Общего собрания работников дошкольного
образоватеJIьЕого 1",jlеждения;
информирует тшеЕов,трудового коJшективЕл о цредстощем заседании не менее чем заi З0 дrей до его прове{еIIЕя;

, . оргаЕизует по.щотовпry Е проведеЕие заседi}flиll собрания;
,, . опредеJUIет повестку ц}Iя; ,

. контроJIирует вьшолi{еЕие решений. t i

4.5. Общее собрание собирается не реже 2 раз в кilJIендарный iiод.
4.6. Общее собралrие работнlлков МАдоу считается правомочным, если на нем rrрисутствует
Ее менее 50ой членоВ ТР}.ЩО:sОю коллектива дошкольного образовательного г{реждения.
4.7. Решение общего собра7ия приЕимается отIФытым гоJIосованием.
4.8. Решение Общего собраrrия считается приЕятыМ, если за..него проголосоваJIо не менее
51% присугствующих. l

z}.9. Решение Общего собрания работrrиков явJU{ется обязатедьным дJUI исполнения всеми
ч,ленilми ]iрудового коллектива дошкольного образоватеJIьЕого у{реждения.

5. Права Общего собраниr: . :.

5.1. общее собрание имеет ]{раво: t

,', , )ruIаствовать в управjI€нии дошкольным образовательЕьп\d учреждением;, , обсуждать И Прин}гti!ать Коллективньй договор, Правила внутреннего трудового
РаСПОРЯДКа, УСтав ;v{АДОУ, Программу развития дошкольного образовЙльного

li. учреждениrI и соотв€jтствующие положенIбI; , :.,

i . засл}.шивать отчёт о,выполЕеЕии вышеуказанных актов;' О избиратЬ делегатовП на конференцию по выборал,t в родительский комитет

5.2.
дошкольного образс)fl&тельного учреждения.



, . потребовать обс1 ;к ieнrш Обшrlrr собраниеrt -rюбого вопроса. касающегося
.fеяте,lьностI.i .]ошкс_lьного образовате.lьного },чреждения. если его предJо){tение
полер;к}Iт не \{енее о:ноit TpeTIi lLle}IoB собрания:

. при несогJасI{и с решенrIе\{ Обшего собрания работников высказать свое
, мотивI{рованное \1не iI{e. KoTopoe _]o.liftHo быть занесено в протоко.ц.

б. Взаrrrrосвязь с .fр},гIr}rи .Jргана}tIл са}lо\-правjIения
6.1 . обшее собпание работников организ}zет взаимодействие с другими органапtи
gамоуправJенIiя - Пед lеским советом и Dодительским комитетом МАДоУ:

о через г{астие предст,авителей трудового коллектива в заседаниях Педагогического
совета, родительскоr,о комитета дошкольного образовательного учреждения;. представление на озгакомление Педагогическому совету и родительскому комитету
дошкольного образоНатеJIьного учреждения материаJ{ов, готовящихся к обсуждению
и принятию на заседа.нии Общего собрания;

, , внесение предложений и дополнений по вопросам. рассматриваемыN{ на заседаниях
Педагогического соЕета и родительского комитета дошкольного образовательного
учреждения.

'1'. Ответственность Общеr о собрания
С':У несет

За выполнение, выпс.,Iнение не в по--rно\{ объеr,tе иJlI невыпо_rlнение закрепленных за
ним задач и фlтIкirиil:

о за соответствие прчIш\dаемьD( решепий законодатеJьству Российской Федерации,
нормативно-правовъш aкTaп,r.

8. .Щелопропзводство Общего еобраппя
8.1. Заседания Общею собрашя работялш<ов MAflOY офоршr*отся гIротоколом.
8.2. В протоколе фшссqруются:

. датапроведенпя;
ii, , количественное приqуrствие (отсугствие) Ime}IoB трудового коллектива;

Ф . IIриглашенные (ФИО; должность);
. повесткадня;

] . ход обсуждения вопросов;

' предложениrI, реко,мендации и замечания IшеЕов трудового коллектива и
приглаrпенньD( JIиц;

' РеШеНИе. :)

8.3. Протоколы подписываются председателем и секретарём Общего собрания.
8.4. Нумерация протоколов ведётся от начала календарЕого года.
8.5. Книга rrротоколов Обтцего собрания Еумеруется постраниIшо, прошнуровывается,
скрепJuIется поlЕIисью з€lведующего и печатью дошIкоJьного образовательного }чреждения.
8.6. Книга протоколов Оfщего собравия трудового коллектива МАЩОУ хранится в
документации заведующег9 }птреждеЕием (3 года) и передаётся по акту (при смене
руководителя, передаче в архив).

9. Заключительпые rо;rо*Ь"",
9.1. Настоящее Положечllе об Общем собрании работников является лок€tльным
нормативным актом, принимается на общем собрании работников и утверждается приказом
заведующего дошкоJIьным образовательным учреждением.
9.2. ВСе измеЕеЕия и допс,лнениrI, вносимые в настоящее Положение, оформляются в
письменноЙ форме в соответствии деЙствующим законодательством РоссиЙской
Федерации
.3. Положение принимаqтся на неопределенньй срок. Изменения и дополнения к

ГIоложению принимaются tsпорядке, предусмотренном п.9.1. настоящего Положения.
9.4. После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельных rrунктов и
разд9лов) в новоЙ редакции предьцущая редакциlI автоматически утрачивает силу.


